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Kính gửi: UBND huyện Tiên Lữ 

Theo đề nghị của UBND huyện Tiên Lữ tại Công văn số 721/UBND-NV 

ngày 28/6/2024 về việc đề nghị bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp giáo viên 

hạng II. Sau khi thẩm định, Sở Nội vụ có ý kiến như sau: 

1. Tại khoản 2 Điều 1 Thông tư số 03/2021/TT-BGDĐT(1) quy định đối 

tượng áp dụng như sau: “2. Thông tư này áp dụng đối với viên chức giảng dạy 

chương trình giáo dục trung học cơ sở, bao gồm: giáo viên, hiệu trưởng, phó hiệu 

trưởng, giám đốc, phó giám đốc (sau đây gọi chung là giáo viên trung học cơ sở) 

trong các trường trung học cơ sở, trường phổ thông có nhiều cấp học có cấp 

trung học cơ sở, trung tâm giáo dục thường xuyên, trung tâm giáo dục nghề 

nghiệp - giáo dục thường xuyên, trường chuyên biệt công lập (sau đây gọi chung 

là trường trung học cơ sở công lập) và các tổ chức, cá nhân khác có liên quan.”. 

Trường hợp bà Vũ Thanh Tuyền, viên chức giáo viên Trường Tiểu học 

Thiện Phiến trực thuộc UBND huyện Tiên Lữ, đang giữ chức danh nghề nghiệp 

giáo viên trung học cơ sở hạng II, mã số V.07.04.11 (theo Thông tư liên tịch số 

22/2015/TTLT-BGDĐT-BNV(2) đã hết hiệu lực thi hành kể từ ngày 20/3/2021) 

không thuộc đối tượng áp dụng của Thông tư số 03/2021/TT-BGDĐT. Vì vậy, việc 

UBND huyện Tiên Lữ đề nghị bổ nhiệm vào chức danh nghề nghiệp và xếp lương 

viên chức giáo viên trung học cơ sở hạng II đối với bà Vũ Thanh Tuyền theo quy 

định tại Thông tư số 03/2021/TT-BGDĐT và Thông tư số 08/2023/TT-BGDĐT là 

không phù hợp. 

2. Tại Quyết định số 1181/QĐ-UBND(3) quy định vị trí việc làm chức 

danh nghề nghiệp viên chức chuyên ngành tại Trường Tiểu học Thiện Phiến trực 

thuộc UBND huyện Tiên Lữ gồm 06 vị trí yêu cầu chức danh nghề nghiệp tương 

ứng với 06 vị trí như sau: giáo viên tiểu học hạng I; giáo viên tiểu học hạng II; 

giáo viên tiểu học hạng III; giáo vụ (vị trí việc làm giáo viên tiểu học hạng III 

kiêm nhiệm); tư vấn học sinh (vị trí việc làm giáo viên tiểu học hạng III kiêm 

nhiệm); hỗ trợ giáo dục người khuyết tật (vị trí việc làm giáo viên tiểu học hạng 

III kiêm nhiệm). Đối chiếu với quy định nêu trên, trường hợp bà Vũ Thanh 

Tuyền đang giữ chức danh nghề nghiệp viên chức không phù hợp với yêu cầu 

 
(1) Thông tư số 03/2021/TT-BGDĐT ngày 02/02/2021 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo quy định mã số, tiêu 

chuẩn chức danh nghề nghiệp và bổ nhiệm, xếp lương viên chức giảng dạy trong các trường trung học cơ sở công lập. 
(2) Thông tư liên tịch số 22/2015/TT-BGDĐT-BNV ngày 16/9/2015 của Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo và 

Bộ trưởng Bộ Nội vụ quy định mã số, tiêu chuẩn chức danh nghề nghiệp giáo viên trung học cơ sở công lập. 
(3) Quyết định số 1181/QĐ-UBND ngày 30/3/2024 của UBND huyện Tiên Lữ về việc phê duyệt Đề án điều 

chỉnh vị trí việc làm trường Tiểu học Thiện Phiến, giai đoạn 2024 - 2026. 
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của vị trí việc làm chức danh nghề nghiệp chuyên ngành tại Trường Tiểu học 

Thiện Phiến trực thuộc UBND huyện Tiên Lữ. 

Vì vậy, Sở Nội vụ đề nghị UBND huyện Tiên Lữ chỉ đạo các cơ quan 

chuyên môn thuộc UBND huyện Tiên Lữ và các đơn vị sự nghiệp công lập trực 

thuộc UBND huyện Tiên Lữ rà soát, sắp xếp, điều chuyển, bố trí, phân công, 

giao nhiệm vụ công tác đối với viên chức nói chung, trường hợp bà Vũ Thanh 

Tuyền nói riêng, bảo đảm việc bố trí, phân công, giao nhiệm vụ công tác cho 

viên chức phải phù hợp giữa nhiệm vụ được giao với năng lực, trình độ đào tạo, 

bồi dưỡng chuyên môn, nghiệp vụ, chức danh nghề nghiệp viên chức, chức vụ 

quản lý được bổ nhiệm và theo đúng vị trí việc làm, yêu cầu chức danh nghề 

nghiệp của vị trí việc làm theo đúng quy định của pháp luật. 

Trường hợp viên chức thay đổi vị trí việc làm (do việc thực hiện hợp nhất, 

sáp nhập, kiện toàn tổ chức bộ máy của đơn vị sự nghiệp công lập, sắp xếp, cơ 

cấu lại đội ngũ viên chức hoặc tiếp nhận, điều động, luân chuyển, chuyển đổi vị 

trí công tác, bổ nhiệm chức vụ lãnh đạo, quản lý,...) mà chức danh nghề nghiệp 

đang giữ không phù hợp với yêu cầu của vị trí việc làm mới, Chủ tịch UBND 

huyện Tiên Lữ chỉ đạo người đứng đầu các cơ quan chuyên môn, đơn vị sự 

nghiệp công lập thực hiện trình tự, thủ tục, hồ sơ xét chuyển chức danh nghề 

nghiệp đối với viên chức từ chức danh nghề nghiệp đang giữ sang chức danh 

nghề nghiệp mới tương ứng cùng mức độ phức tạp công việc theo yêu cầu của vị 

trí việc làm mới, bảo đảm đúng đối tượng, đáp ứng đủ tiêu chuẩn, điều kiện của 

chức danh nghề nghiệp được chuyển, lập hồ sơ trình cấp có thẩm quyền xem 

xét, quyết định theo quy định. 

Trên đây là ý kiến của Sở Nội vụ trả lời về việc bổ nhiệm vào chức danh 

nghề nghiệp và xếp lương viên chức giáo viên trung học cơ sở hạng II theo quy 

định tại Thông tư số 03/2021/TT-BGDĐT và Thông tư số 08/2023/TT-BGDĐT 

của Bộ Giáo dục và Đào tạo đối với bà Vũ Thanh Tuyền, đề nghị UBND huyện 

Tiên Lữ thực hiện theo đúng quy định của pháp luật./. 

Nơi nhận: 
- Như kính gửi; 

- Các sở, ban, ngành tỉnh; 

- UBND các huyện, thị xã, thành phố; 

- Các ĐVSNCL thuộc UBND tỉnh; 

- Các hội, quỹ tài chính ngoài NSNN; 

- GĐ, PGĐKH Sở Nội vụ; 

- Lưu: VT, CCVCHY. 

KT. GIÁM ĐỐC 

PHÓ GIÁM ĐỐC 
 

 

 
Cù Trọng Khang 
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